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A la atencion del Comité de Admisiones del Proyecto Promociona

Por medio de la presente carta apoyamos la candidatura de D?

gue ocupa actualmente la posicion de (descripcion del puesto)

en nuestra organizacion (nombre de la organizacion)

para la realizacién del programa arriba mencionado.

Nuestro interés como empresa en que ella participe en este Proyecto esta fundamentado en su trayectoria
directiva, su responsabilidad con la organizacion y proyeccion profesional.

Por tanto, ademas de recomendarla para que participe en este Proyecto, adquirimos nosotros también el
compromiso como empresa de apoyar su carrera profesional, siguiendo, en su caso, los criterios internos
de promocion de la organizacion.

Este compromiso estd, a su vez, alineado con nuestro objetivo como empresa de fomentar que haya cada
vez mas mujeres en puestos de alta direccion, de modo que las empresas espafiolas, y la sociedad en su

conjunto, se beneficien de una mayor diversidad de género en la toma de sus decisiones estratégicas.

Por parte de la empresa. Firmado,

Nombre:
Posicion:

Relacién con la candidata:

Firma de la candidata:

Fecha:

Nota: Esta carta se utilizard como uno de los criterios de admision de la candidata.

Patrocinado por:

Deloitte esade
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